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1% LOGEMENT

Embauche, mutation, délocalisation :
votre parcours professionnel vous améne
a changer de région et vous recherchez

un nouveau domicile,

Tous les salariés d’'une entreprise assujettie au 1% Logement,
en cours d'embauche, en mutation professionnelle, ou en mission
temporaire loin de sa résidence principale.

Le CIL-PASS mobilité®, grace a un réseau national, répond a une
Charte Qualité commune et offre une prestation identique sur
tout le territoire francais.

Grace a des accords de partenariat et a un outil informatique
performant, Plurial permet a I'entreprise de bénéficier d'une
structure technique professionnelle complete.

Un contrat CIL-PASS mobilité® est signé entre le salarié

et I'opérateur mobilité, aprées accord de I'entreprise.

La prestation CIL-PASS mobilité® est une prestation payante
qui est prise en charge par I'AIDE MOBILI-PASS® (voir fiche).






